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Deliberag¢do n.2 15/2023/PRM

Alteragao a lista de Organismos Intermédios do Programa Regional do Lisboa

A Comissdo Interministerial de Coordenacao do Portugal 2030 Permanente (CIC Portugal
2030 Permanente), deliberou, em reunido de 09 de marco de 2023, através da
Deliberacdo n.204/2023/PRM, homologar a lista de organismos intermédios do Programa
Regional de Lisboa bem como os termos em que devem ser exercidas as funcdes ou

tarefas de gestdo que Ihes foram confiadas.

Considerando a necessidade de incluir na referida lista a Comissdo para a Cidadania e a
lgualdade de Género e a Estrutura de Missdo Portugal Inovagdo Social, a CIC Portugal
2030 Permanente, delibera, por consulta escrita, ao abrigo do disposto no artigo 6.2 do
seu regulamento interno, aprovado pela Deliberacdo n.2 01/2023/PL, de 10 de fevereiro,
nos termos e para os efeitos da alinea b) do n.2 3 do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 5/2023,
de 25 de janeiro, homologar, sob proposta da Autoridade de Gestdo do Programa Regional
de Lisboa e apds parecer da Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo, |.P., o aditamento
a lista de Organismos Intermédios do Programa Regional de Lisboa, da Comissdo para a
Cidadania e a Igualdade de Género e da Estrutura de Missdo Portugal Inovagdo Social,
bem como os termos em que devem ser exercidas as funcdes ou tarefas de gestdo que

Ilhes sdo confiadas, conforme o previsto nos anexos | e Il a presente deliberagdo.

CIC Portugal 2030, 05 de julho de 2023

A Ministra da Presidéncia

Marlana Assinado de forma

digital por Mariana

Vleu"a da Vieira da Silva
Dados: 2023.07.07

SI |Va 21:27:34 +01'00"

(Mariana Vieira da Silva)
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Anexo | - Aditamento a Lista de Organismos Intermédios

Identificagdo do Ol Observagoes
Tipologia

OE 4.8 - Favorecer a inclusdo ativa, com vista a . ~ .
Empreendedorismo e Inovagdo Social:

Estrutura de Missdo promover a igualdade de oportunidades, a ndo , .
~ S e - Titulos de Impacto Social
EMPIS | Portugal Inovagdo discriminacdo e a participagdo ativa, e melhorar a . ~ .
. . . - Parcerias para a Inovagao Social
Social empregabilidade, em particular dos grupos

- E i |
desfavorecidos (FSE+) Centros para o Empreendedorismo de Impacto

OE 4.8 - Favorecer a inclusdo ativa, com vista a

Comissdo para a promover a igualdade de oportunidades, a ndo . . .
. . L . . Participagdo ativa, igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo dos
ClG Cidadania e a Igualdade | discriminagdo e a participac¢do ativa, e melhorar a L N . . .
. o . grupos vulneraveis: Formagdo de publicos estratégicos
de Género empregabilidade, em particular dos grupos

desfavorecidos (FSE+)
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Anexo Il - Aditamento a lista de funcdes e tarefas de gestdo a atribuir aos Organismos Intermédios

Programa: Regional de Lisboa
Organismo Intermédio: ESTRUTURA DE MISSAO PORTUGAL INOVACAO SOCIAL

Tipologias
Empreendedorismo e
Inovacgdo Social - Titulos

Aatribuir | del to Social;
atribuir @ lIMPEICID SElEll; Observagdes

pela AG ao Ol | Parcerias para a Inovacdo
Social; Centros para o
Empreendedorismo de
Impacto

Aplicar, apds aprovacgdo pelo respetivo comité de acompanhamento, a metodologia e os critérios utilizados na

1(f) « ~ . - Vv
selecdo das operagdes, que devem observar os seguintes requisitos:
) Garantir o contributo das operagGes para a realizagdo dos objetivos e resultados especificos das prioridades v
relevantes
Sejam transparentes e ndo discriminatérios, nomeadamente assegurando o respeito pela Carta dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia, em especial na promogéo da igualdade de género entre homens e mulheres o
ii) | e daigualdade de oportunidades e ndo discriminacdo, e pelos principios da igualdade, da equidade e das Aplicavel v
acessibilidades das pessoas com deficiéncia nos termos da Convencdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia (CNUDPD)
iii) | Respeitem os principios gerais previstos no artigo 2.9; v
) Garantam a eficiéncia da utilizacdo dos recursos financeiros publicos, aferindo a razoabilidade financeira das v

candidaturas a luz, sempre que aplicavel, de valores de referéncia de mercado

Apreciar a elegibilidade e o mérito das candidaturas a financiamento pelo programa e verificar se as operacgdes
a selecionar correspondem ao ambito do fundo ou dos fundos em causa, se contribuem para os objetivos do
1(g) | programa e se tém enquadramento nas elegibilidades especificas do programa, adequagdo técnica para Aplicavel v
prossecucdo dos objetivos e finalidades especificas visadas, demonstracdo objetiva da sua viabilidade e
sustentabilidade econdmica e financeira

Verificar a capacidade administrativa, financeira e operacional dos beneficiarios antes de a operacdo ser

iy Aplicavel Vv
aprovada, quando aplicavel plicave
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Decidir sobre a aprovacdo das candidaturas a financiamento pelo programa, aprovar as candidaturas que,
reunindo condi¢Ges de elegibilidade, tenham mérito adequado para receber apoio financeiro, e decidir sobre
a alteracdo, anulacdo ou revogacdo dos apoios, com fundamento em incumprimento das normas aplicaveis ou
decorrente de desisténcia do beneficiario, ou sobre a reducdo dos apoios, e sobre a suspensdo de pagamentos,
bem como formalizar estas decisGes, de forma fundamentada e apds audi¢do dos beneficidrios

Verificar a realizagdo efetiva dos produtos e servicos cofinanciados, a obtencdo dos resultados definidos
aquando da aprovacdo e o pagamento da despesa declarada pelos beneficidrios, bem como a sua
conformidade com a legislacdo aplicdvel, com o programa e com as condi¢Ges de apoio da operacdo, através
da realizacdo de verificacGes de gestdo, administrativas e no local baseadas, nomeadamente, no risco

Garantir verificagdes de gestdo baseadas nos riscos e proporcionais aos riscos identificados ex ante, em linha
com o modelo de risco estabelecido no artigo 43.2

Verificar que as operagdes a aprovar estdo cobertas pelas disponibilidades financeiras do programa, sem
prejuizo do previsto na alinea seguinte;

Assegurar os registos necessarios para o arquivo eletrénico dos dados de cada operacdo, para os exercicios de
monitorizac¢do, avaliagdo, gestdo financeira, certificacdo, e auditoria, incluindo, se for caso disso, os dados sobre
os participantes individuais nas operacdes

Assegurar a recolha e o tratamento de dados fisicos, financeiros e estatisticos sobre a execugédo do programa,
necessarios para a elaboragao dos indicadores de acompanhamento e para os estudos de avaliagdo estratégica
e operacional

A atribuir
pela AG ao Ol

Aplicavel em
situacdes
excecionais
[cf.n.2 4 art
19]

Aplicavel

Aplicavel

Aplicavel

Obrigacdo Ol

Obrigacdo Ol
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Tipologias
Empreendedorismo e
Inovagdo Social - Titulos
de Impacto Social;
Parcerias para a Inovagao
Social; Centros para o
Empreendedorismo de
Impacto

ObservacgGes

E delegada a
competéncia
das
verificacGes no
local, ndo é
delegada a
competéncia
das
verificacGes
administrativas
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Assegurar a criacdo de um sistema de gestdo, bem como o funcionamento de um sistema de controlo interno
gue previna e detete irregularidades, permita a adogdo das medidas corretivas oportunas e adequadas e a
validacdo das despesas, assegurando que o dérgdo de certificacdo recebe todas as informacGes necessarias
sobre os procedimentos e verificagdes levados a cabo em relacdo as despesas com vista ao seu reembolso pela
Comissdo Europeia

Elaborar a descricdo do sistema de gestdo e controlo do programa em linha com as orientacGes técnicas
emitidas pelo 6rgdo de coordenacdo técnica

A atribuir
pela AG ao Ol

Obrigacdo Ol

Obrigacdo Ol

Tipologias
Empreendedorismo e
Inovagdo Social - Titulos
de Impacto Social;
Parcerias para a Inovagao
Social; Centros para o
Empreendedorismo de
Impacto

“ﬁ/\

\2030

ObservacgGes
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Programa: Regional de Lisboa

Organismo Intermédio: Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género

A atribuir pela
AG ao Ol

Aplicar, apds aprovacdo pelo respetivo comité de acompanhamento, a metodologia e os critérios
utilizados na selecdo das operagdes, que devem observar os seguintes requisitos:

Garantir o contributo das operagGes para a realizagdo dos objetivos e resultados especificos das
prioridades relevantes

Sejam transparentes e ndo discriminatorios, nomeadamente assegurando o respeito pela Carta dos
Direitos Fundamentais da Unido Europeia, em especial na promogdo da igualdade de género entre
homens e mulheres e da igualdade de oportunidades e ndo discriminacdo, e pelos principios da
igualdade, da equidade e das acessibilidades das pessoas com deficiéncia nos termos da Convencgao Aplicavel
das NagBes Unidas sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CNUDPD)

Respeitem os principios gerais previstos no artigo 2.9;

Garantam a eficiéncia da utilizagdo dos recursos financeiros publicos, aferindo a razoabilidade
financeira das candidaturas a luz, sempre que aplicavel, de valores de referéncia de mercado

Apreciar a elegibilidade e o mérito das candidaturas a financiamento pelo programa e verificar se as

operacgdes a selecionar correspondem ao ambito do fundo ou dos fundos em causa, se contribuem

para os objetivos do programa e se tém enquadramento nas elegibilidades especificas do programa,

adequacdo técnica para prossecucdo dos objetivos e finalidades especificas visadas, demonstracdo

objetiva da sua viabilidade e sustentabilidade econémica e financeira Aplicavel

Verificar a capacidade administrativa, financeira e operacional dos beneficidrios antes de a operacdo
ser aprovada, quando aplicavel Aplicavel

Tipologia "Participacao
ativa, igualdade de
oportunidades e nao
discriminacdo dos grupos
vulnerdveis: Formacdo de
publicos estratégicos

P

YORTUGAL

Observacgdes
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Tipologia "Participacdo
ativa, igualdade de
A atribuir pela | oportunidades e ndo

Ob o
AG ao Ol discriminagdo dos grupos SEnErees

vulneraveis: Formacdo de
publicos estratégicos

Decidir sobre a aprovacdo das candidaturas a financiamento pelo programa, aprovar as candidaturas

que, reunindo condigcBes de elegibilidade, tenham mérito adequado para receber apoio financeiro, e Aplicavel em
1) decidir sob.re/a a-lteragéo, anulagdo ou rgvcigagéo dos apqiqs’, -com fundamento enj incumprimento das situa‘gées‘

normas aplicaveis ou decorrente de desisténcia do beneficidrio, ou sobre a reducdo dos apoios, e excecionais

sobre a suspensdo de pagamentos, bem como formalizar estas decisdes, de forma fundamentada e [cf.n.24 art 19]

apos audicdo dos beneficiarios

E delegada a
competéncia das
verificacBes no
local, ndo é
delegada a
competéncia das
verificacOes
administrativas

Verificar a realizacdo efetiva dos produtos e servicos cofinanciados, a obtencdo dos resultados
definidos aquando da aprovacgdo e o pagamento da despesa declarada pelos beneficiarios, bem como
1(r) |asuaconformidade com a legislacdo aplicavel, com o programa e com as condi¢des de apoio da Aplicavel v
operacgdo, através da realizacdo de verificagOes de gestdo, administrativas e no local baseadas,
nomeadamente, no risco

1(s) | Garantir verificacdes de gestdo baseadas nos riscos e proporcionais aos riscos identificados ex ante, Aplicavel
em linha com o modelo de risco estabelecido no artigo 43.2

1 (dd) | Verificar que as operagdes a aprovar estdo cobertas pelas disponibilidades financeiras do programa, Aplicdvel

sem prejuizo do previsto na alinea seguinte;

Assegurar os registos necessarios para o arquivo eletrénico dos dados de cada operacao, para os
1 (kk) | exercicios de monitorizagdo, avaliagdo, gestdo financeira, certificacdo, e auditoria, incluindo, se for Obrigacdo Ol v
caso disso, os dados sobre os participantes individuais nas operacdes
Assegurar a recolha e o tratamento de dados fisicos, financeiros e estatisticos sobre a execugdo do
programa, necessarios para a elaboragdo dos indicadores de acompanhamento e para os estudos de Obrigacdo Ol v
avaliacdo estratégica e operacional
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A atribuir pela
AG ao Ol

Assegurar a criagdo de um sistema de gestdo, bem como o funcionamento de um sistema de controlo
interno que previna e detete irregularidades, permita a adocdo das medidas corretivas oportunas e
1 (oo) | adequadas e a validacdo das despesas, assegurando que o 6rgdo de certificagdo recebe todas as Obrigacdo Ol
informacGes necessarias sobre os procedimentos e verificagoes levados a cabo em relagdo as
despesas com vista ao seu reembolso pela Comissdo Europeia
Elaborar a descricdo do sistema de gestdo e controlo do programa em linha com as orientagées

Pp) técnicas emitidas pelo 6rgdo de coordenacado técnica Obrigacdo Ol

Tipologia "Participacdo
ativa, igualdade de
oportunidades e nao
discriminacdo dos grupos
vulneraveis: Formacdo de
publicos estratégicos

P

YORTUGAL

2030

Observacées
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